
Uchwała Nr XV/…/2020 

Rady Gminy Niebylec 

z dnia 30 stycznia 2020 r. 

 

w sprawie przyjęcia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania 

Problemów Alkoholowych w Gminie Niebylec na 2020 r. 

 

 Na podstawie art. 18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym 

(t.j. Dz.U. z 2019 r., poz. 506 z późn. zm.), oraz art. 4¹ ust. 2 ustawy z dnia 26 października 

1982 r. o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi (t.j. Dz. U. z 2019 r., 

poz. 2277 z późn. zm.), Rada Gminy Niebylec uchwala 

 

Gminny Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych 

w Gminie Niebylec na 2020 r. 

 

Rozdział I 

ZADANIA GŁÓWNE 

 

§1 

1. Ilekroć w niniejszej uchwale mowa o Programie, należy, należy przez to rozumieć 

Gminny Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Gminie 

Niebylec na 2020 r. 

2. Celem głównym Programu jest ograniczenie zdrowotnych i społecznych skutków 

wynikających z nadużywania napojów alkoholowych poprzez podnoszenie poziomu 

wiedzy i świadomości mieszkańców Gminy Niebylec oraz prowadzenie 

skoordynowanych działań profilaktycznych, terapeutycznych i rehabilitacyjnych. 

Kształtowanie polityki alkoholowej poprzez zapobieganie powstawaniu nowych 

problemów uzależnień. Wzrost kompetencji mieszkańców i uczniów szkół 

znajdujących się na terenie gminy z zakresu problematyki uzależnień i zachowań 

ryzykownych. Program określa lokalną strategię w zakresie profilaktyki oraz 

minimalizacji szkód społecznych i indywidualnych wynikających z używania alkoholu. 

Wytycza główne kierunki działań profilaktycznych oraz działań mających na celu 



rozwiązywanie problemów alkoholowych, integrację i reintegrację społeczną osób 

współuzależnionych i uzależnionych. 

                                                                          

§2 

Zamierzone efekty: 

1) zmniejszenie ilości alkoholu spożywanego przez młodzież, 

1) zmniejszenie śmiertelności i degradacji psychofizycznej osób uzależnionych, 

2) zmniejszenie rozmiarów uszkodzeń zdrowia spowodowanym nadużywaniem alkoholu, 

3) zmniejszenie ilości i dolegliwości alkoholowych zaburzeń życia rodzinnego, 

4) zmniejszenie ilości wypadków oraz strat ekonomicznych spowodowanych nietrzeźwością 

w miejscu pracy, 

5) zmniejszenie udziału nietrzeźwości wśród przyczyn naruszenia prawa i porządku 

publicznego. 

 

§3 

Pomoc rodzinie: 

1) zwiększenie skuteczności interwencji prawno–administracyjnych wobec przemocy  

i innych zaburzeń funkcjonowania rodziny, powodowanych przez picie alkoholu, 

2) zwiększenie dostępności i skuteczności zorganizowanych form pomocy psychologicznej 

dla członków rodzin z problemem alkoholowym, 

3) finansowanie działalności Punktu Konsultacyjnego Pomocy Rodzinie, 

4) wspierania działań zgodnych z procedurą interwencji wobec przemocy domowej. 

 

Rozdział II 

ZADANIA POMOCNICZE 

 

§4 

1. Zwiększenie dostępności pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osób 

uzależnionych, współuzależnionych i zagrożonych uzależnieniem od alkoholu, 

poprzez: 

1) sfinansowanie działalności Punktu Konsultacyjnego Pomocy Rodzinie 

w Niebylcu, 



2) motywowanie osób uzależnionych do podjęcia psychoterapii w placówkach 

leczenia uzależnienia, kierowanie do leczenia specjalistycznego, 

3)  motywowanie osób pijących ryzykownie i szkodliwie do zmiany szkodliwego 

wzoru picia, 

4) udzielanie informacji o formach profesjonalnej pomocy terapeutycznej  

i rehabilitacyjnej osobom uzależnionym i współuzależnionym,  

5) finansowanie opinii biegłych sądowych (psychologa i psychiatry) orzekających 

w przedmiocie uzależnienia od alkoholu, 

6) zwrot kosztów przejazdu i uczestnictwa w spotkaniach grup terapeutycznych 

oraz w terapii indywidualnej lub rodzinnej u specjalistów leczenia uzależnień. 

 

2. Udzielanie rodzinom, w których występują problemy alkoholowe pomocy 

psychospołecznej i prawnej, a w szczególności ochrony przed przemocą w rodzinie 

poprzez: 

1) współpracę merytoryczną z Gminnym Ośrodkiem Pomocy Społecznej 

w Niebylcu w zakresie poradnictwa, udzielania pomocy psychologicznej 

i prawnej,  

2) podejmowanie przez Komisję czynności interwencyjno – motywujących wobec 

osób uzależnionych od alkoholu do poddania się leczeniu odwykowemu, terapii 

lub oddziaływaniom korekcyjno – edukacyjnym, 

3) prowadzenie w szkołach, przedszkolach, świetlicach środowiskowych działań  

z zakresu profilaktyki uzależnień,  

4) współpracę merytoryczną z Zespołem Interdyscyplinarnym  

ds.  Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie, 

5) realizację procedury interwencji "Niebieskich kart". 

 

3. Prowadzenie profilaktycznej działalności informacyjnej i edukacyjnej w zakresie 

rozwiązywania problemów alkoholowych w szczególności dla dzieci i młodzieży 

poprzez: 

1) tworzenie zintegrowanego systemu uniwersalnej, selektywnej i wskazującej 

profilaktyki problemowej obejmującej dzieci i młodzież, nauczycieli, rodziców 

oraz inne grupy społeczne mające wpływ na kształtowanie polityki  

trzeźwościowej: 



a) współpraca z placówkami oświatowymi oraz placówkami kulturalno - 

oświatowymi, 

b) współpraca z grupami społecznymi i zawodowymi mającymi swój 

udział w kreowaniu polityki trzeźwościowej na terenie gminy, 

c) działania na rzecz ograniczania dostępności alkoholu dla nieletnich, 

d) wdrażanie programów profilaktyczno – edukacyjnych i ogólnopolskich 

kampanii prozdrowotnych, 

2) szkolenie dla szkolnych koordynatorów działań profilaktycznych i członków 

Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, 

3) zakup pakietów filmów profilaktycznych do prowadzenia zajęć wśród uczniów 

szkół podstawowych, 

4) organizowanie warsztatów i szkoleń profilaktycznych dla dzieci i młodzieży 

szkolnej, nauczycieli i rodziców, 

5) dofinansowanie transportu i nauki pływania dzieci i młodzieży szkolnej na 

basenie. 

 

4. Wspomaganie działalności instytucji, stowarzyszeń i osób fizycznych, służącej 

rozwiązywaniu problemów alkoholowych poprzez:  

1) doposażenie szkół, klubów sportowych i innych placówek kulturalno – 

oświatowych  w pomoce dydaktyczno – terapeutyczne oraz sprzęt do realizacji 

zajęć i aktywnego spędzania wolnego czasu, 

2) dofinansowanie wykonania toalet i prysznicy w siłowni w Niebylcu, 

3) zakup cukru i herbaty do szkół i świetlic szkolnych, 

4) opłacenie pobytu w Izbie Wytrzeźwień w Rzeszowie osób zatrzymanych  

z terenu naszej gminy. 

 

Rozdział III 

ZASADY WYNAGRADZANIA CZŁONKÓW KOMISJI 

 

§5 

1. Członkom   Gminnej  Komisji  Rozwiązywania  Problemów  Alkoholowych  

w  Niebylcu  przysługuje   wynagrodzenie  za   udział   w  posiedzeniach   Komisji. 



2. Przewodniczący Komisji otrzymuje za udział w posiedzeniu wynagrodzenie 

w wysokości 12,5 % minimalnego wynagrodzenia miesięcznego, pozostali członkowie 

Komisji 8,5 % minimalnego wynagrodzenia miesięcznego. 

3. Wypłaty  należnego  wynagrodzenia do Wynagrodzenie za udział w pracach Komisji 

wypłacane jest na podstawie listy obecności. 

 

§6 

1. Gminny Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych 

realizowany jest we współpracy osób, instytucji samorządowych oraz organizacji 

pozarządowych, zajmujących się zdrowiem, edukacją, kulturą, pomocą społeczną, 

sportem oraz wychowaniem w trzeźwości. 

2.  Program uwzględnia lokalne możliwości realizacji pod względem prawnym, 

administracyjnym i ekonomicznym, a także wiedzę na temat przeciwdziałania 

uzależnieniom, leczenia, rehabilitacji i resocjalizacji osób uzależnionych oraz redukcji 

szkód społecznych spowodowanych uzależnieniem i współuzależnieniem.  

 

 

Rozdział IV 

ZASADY FINANSOWANIA I KONTROLA EFEKTYWNOŚCI PROGRAMU 

 

§7 

1. Źródłem finansowania zadań zawartych w Gminnym Programie są środki finansowe 

budżetu gminy stanowiące dochody z tytułu wydawania zezwoleń na sprzedaż napojów 

alkoholowych, wniesione przez podmioty gospodarcze w 2020 roku zgodnie z art. 18² 

ustawy z dnia 26 października 1982 r. o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu 

alkoholizmowi (t.j. Dz. U. z 2019 r., poz. 2277, z późn. zm.). Dochody te stanowią 

dochód gminy, który w całości jest przekazywany na realizację programu.  

2. W 2020 roku  na realizacje zadań  zawartych w Programie przewidziano kwotę 

95 000,00 zł, w tym dotacja na opłacenie pobytu w Izbie Wytrzeźwień w Rzeszowie 

osób zatrzymanych z terenu Gminy Niebylec kwotę 2 900,00 zł. 

3. Nadzór nad realizacją zleconych zadań oraz ich formalne i finansowe rozliczenie 

prowadzi Pełnomocnik ds. Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych. 

4. Rada Gminy otrzymuje sprawozdanie z wykonania Programu do dnia 31 marca roku 

następującego po roku budżetowym. 



Rozdział V 

POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

 

§8 

Wykonanie uchwały zleca się Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych 

i Wójtowi Gminy Niebylec a nadzór nad jej realizacją powierza się Komisji Kultury, Oświaty 

i Spraw Społecznych Rady Gminy Niebylec. 

 

§9 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 


